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绍市残字〔2023〕8号
关于开展2022年度绍兴市本级及越城区用人单位按比例安排残疾人就业情况申报审核的通告
各有关单位：
根据《浙江省残疾人保障条例》、《浙江省残疾人就业办法》、《浙江省财政厅 浙江省地方税务局 浙江省残疾人联合会转发财政部 国家税务总局 中国残疾人联合会关于印发〈残疾人就业保障金征收使用管理办法〉的通知》（浙财社〔2017〕26号）、《浙江省人力资源和社会保障厅等6部门关于完善残疾人就业保障金制度更好促进残疾人就业的实施意见》（浙人社发〔2020〕58号）和《浙江省残疾人联合会等8部门关于全面启动全国残疾人按比例就业情况联网认证“省内通办”“跨省通办”工作的通知》（浙残联发〔2022〕3号）文件精神，现将2022年度绍兴市直及越城区用人单位按比例安排残疾人就业情况申报审核有关规定通告如下：

一、申报对象
绍兴市本级及越城区2022年度已安置残疾人就业的机关、团体、企业、事业单位和民办非企业等各类用人单位。

二、申报时间

申报集中受理期为4月1日至6月30日工作时间。

三、申报方式及材料

用人单位可采取网上或现场申请办理的方式进行残疾人按比例就业申报。
（一）网上申请办理
用人单位通过法人账号登录浙江省政务服务网（网址：https://www.zjzwfw.gov.cn/）搜索“按比例就业”，在搜索结果中选择“全国残疾人按比例就业情况联网认证”事项，点击“在线办理”进入系统网报端进行申报。申报时按照要求如实填写单位、残疾职工信息（填报字段参照附件1）并按要求上传相关申报材料，系统自动生成安置结果。用人单位如对系统的审核结果有异议，可根据系统提示上传相关证明材料，提交后待市残疾人劳动就业服务中心审核确认（系统操作手册见附件6）。
（二）现场申请办理

用人单位携带所需材料到市残疾人劳动就业服务大厅进行现场申请办理。现场申报用人单位需提供以下材料：
1.《绍兴市区征收单位2022年度安排残疾人就业情况申报表》（附件1）；
2.《申报资料真实性承诺书》（附件2）；
3.与残疾人职工签订的《劳动合同》（服务协议）复印件（机关、事业单位在编人员由主管人事部门出具录用、聘用、工资统发、社保缴纳等证明之一）；
4.《中华人民共和国残疾人证》或《中华人民共和国残疾军人证》(1至8级)复印件；
5.对公账号上年1－12月支付残疾人职工工资银行发放流水单；
6.上年1-12月残疾人职工在本单位《养老保险缴费证明》；
7.上年1-12月残疾人职工在本单位《医疗保险缴费证明》。
用人单位存在劳务派遣残疾人，且经与劳务派遣公司协商一致计入本单位（实际用工）的，除按要求提供以上1-7项资料外，还需提供《绍兴市区劳务派遣残疾人计入接收单位按比例就业情况申报表（2022）年度》（附件3）以及与派遣单位签订的派遣协议。
劳务派遣单位申报时除按要求提供以上1-7项资料外，还需提供有效期内的《劳务派遣经营许可证》、《绍兴市区劳务派遣残疾人按比例就业情况申报表（2022）年度》（附件4）。
以上相关表格可登录绍兴市残疾人联合会门户网（http://www.sxcl.sx.gov.cn/）通知公告栏下载。
四、注意事项
（一）请在规定时间内申报，申报材料应当完整、真实、合法、有效。
（二）劳务派遣单位于4月30日前通过现场办理方式报备本单位残疾人用工情况，包括接收单位和派遣残疾人信息，以及本单位按比例安排残疾人就业情况。
（三）用人单位网上申报通过后，可在承诺办结日前登录年审系统，获取告知信息，了解办理状态。已办结的，可下载打印电子确认书。
五、咨询电话
电  话：88055509、88360535
地  址：越城区城南东光路127号
邮  编：312000
附件：1.绍兴市区征收单位2022年度安排残疾人就业情况申报表
2.申报资料真实性承诺书

3.绍兴市区劳务派遣残疾人计入接收单位按比例就业情况申报表2022年度
4.绍兴市区劳务派遣残疾人按比例就业情况申报表2022年度
5.联网认证业务流程图
6.系统操作手册
     绍兴市残疾人联合会

      2023年3月14日
附件1
绍兴市区征收单位2022年度安排残疾人就业情况申报表

用人单位（公章）：
	用人单位名称
	
	统一社会

信用代码
	
	税务所属地
	

	单 位 法 人
	
	法人身份证号码
	
	法人电话
	
	单位性质
	

	单位地址
	
	经办人

姓名
	
	经办人电话
	

	残疾人

职工姓名
	身份证号
	残疾人证号/

残疾军人证编号
	合同期限

  年 月至  年 月
	岗 位

工 种
	申报年度社保缴费起止月
	月平均

工资

（元）
	本人手机号码
	是否为

劳务派遣（如果是请填写附件3）

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


备 注：1. 残疾人为劳务派遣用工关系请填写附件3，并附派遣用工协议；

       2. 残疾人职工信息明细列表不够，可增加或复印；3、单位和经办人承诺所填内容真实、有效、合法。

附件2

申报资料真实性承诺书

                    （用人单位）郑重承诺：

在办理2022年度按比例安排残疾人就业审核认定事项中所提交的下列材料真实、有效，复印件与原件一致。如有隐瞒或提供的材料虚假，愿意承担一切法律后果。

□用人单位信息；

□2022年安排就业的残疾人信息；

□残疾人证/残疾军人证信息；
□劳动合同/劳务派遣协议信息；

□残疾人参保缴费信息；

□发放给残疾人的工资信息。

                    用人单位名称（章）

               法定代表人或授权经办人签名:

                      年    月   日

附件3

绍兴市区劳务派遣残疾人计入接收单位按比例就业情况申报表2022年度

	接收单位

名称
	
	派遣协议

起止日期
	

	派遣公司

名称
	
	派遣公司统一社会信用代码
	

	派遣公司法人代表
	
	联系人
	
	联系电话
	
	移动电话
	

	经办人
	
	经办人

邮箱
	
	经办人

联系电话
	
	经办人移动电话
	

	残疾人

职工姓名
	身份证号
	残疾人证号/

残疾军人证编号
	残疾

类别
	残疾

等级
	文化

程度
	就职

岗位
	入职时间
	合同起止日期
	派遣

起止月
	本人联系

电话

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	申报

声明
	本单位承诺所申报残疾人就业相关信息真实准确，提供材料完整，与事实相符。

接收单位（公章）                           派遣单位（公章）

              经办人：                                   年     月     日


附件4

绍兴市区劳务派遣残疾人按比例就业情况申报表2022年度
派遣单位（盖章）：                                               填报日期：

	派遣单位名称
	统一社会信用代码
	经营许可

取得地
	地址
	经营区域

范围

	
	
	
	
	

	联系人
	联系电话
	医疗保险缴纳地
	本单位用工残疾人数
	计入接收单位残疾人数

	
	
	
	
	

	序号
	接收单位名称
	统一社会

信用代码
	单位

性质
	联系人
	联系电话
	医疗保险缴纳地
	计入接收单位残疾人数
	残疾人

姓名
	残疾人证号

	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	　
	

	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	　
	

	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	　
	


备注：请附《劳务派遣经营许可证》，计入派遣单位残疾人另需提供用人单位与残疾人职工签订的劳动合同（服务协议）、《中华人民共和国残疾人证》或《中华人民共和国残疾军人证》(1至8级)证件、对公账号上年1－12月支付残疾人职工工资银行发放流水单、上年1－12月残疾人职工《养老保险缴费证明》和《医疗保险缴费证明》。

附件5

联网认证业务流程图
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附件6

全国残疾人按比例就业情况联网认证

（用人单位申报系统）
系

统

操

作

手

册

   说明：本文档主要用于对全国按比例安排残疾人就业情况联网认证系统（浙江省）中的用人单位申报系统功能做简单介绍及使用过程中可能出现的问题做简单说明，方便用户快速使用全国按比例安排残疾人就业情况联网认证系统。

1.登录

使用Chrome（谷歌）、Firefox或360极速等主流浏览器，在浙江省政务服务网（网址：https://www.zjzwfw.gov.cn/）搜索栏输入“按比例就业”等关键词，出现“全国残疾人按比例就业情况联网认证”事项。点击“在线办理”。
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由于本系统全省各地无差异化，弹窗出现全省各地市，无需选择具体地市（区县），直接点击“确认”即可。

选择“法人登录”。输入用户名及密码，点击登录完成操作。

[image: image2.png]™

At

AEF

TR

RREKRS?

(3]
THCE?




2.进入系统

账号、密码匹配成功后，登录系统。如图所示：
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如果是需要进行残疾人按比例就业登记管理，点击“我要申报”。
如果是跳转到中国残疾人就业创业网络服务平台，点击“我要服务”。

如果是想计算所属单位残保金的大致情况，点击“残保金计算器”。

3.特别提示

点击2中的“我要申报”后，进入残疾人就业登记系统，自动弹出“特别提示”的安全提示，提示用人单位需要提交真实、合法资料。点击“确认”按钮，弹窗消失。
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4.首页

用户在首页可以查看年审申报的进度、单位当前业务年度的残疾人安置情况以及残疾人安置情况的图形化分析。在首页右侧可以查看残联发布的通知信息。
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5.残疾人安置管理

首次使用系统或对单位信息发生变更，需先对本单位信息进行维护管理。如果涉及关联单位（劳务派遣、上下级公司、第三方代发代缴），还需要额外维护关联单位信息。本系统中，单位信息是否正确极其重要。

其中，本单位信息维护见“6.单位信息维护管理”，关联单位维护见“7.关联单位维护”。

用人单位可以通过残疾人安置管理模块完成按比例就业年度申报任务。

具体操作步骤如下：

第一步：点击添加残疾人按钮
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第二步：在残疾人信息填报页面根据页面提示，填写相关信息，并点击下一步。
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第三步：系统通过联网数据对残疾人的就业情况进行认证，如果无异议，可以直接点击下一步。如果对系统认证情况有异议，可以勾选上本单位认为符合情况的月份。提交相关材料，交由残联进行人工审核。

以下是无异议的相关页面：
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以下是认证存在异议的相关页面：
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第四步：如需继续安置残疾人，则点击继续登记按钮。如果安置完成，则点击返回安置登记管理，回到功能首页面。
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第五步：修改或继续安置。已安置完成或安置过程中中断的，可以进行重新登记、删除。
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第六步：残联业务人员对申报人员信息进行审核。审核完成后，人员状态变为已确认。这时候可以点击年审认证按钮。根据页面提示，阅读承诺书，并点击确认年审认证。
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第七步：完成年审认证后，即可点击下载年审认证确认书按钮，完成申报工作。
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第八步：如果业务期间，希望再次对申报数据做修改编辑，则可以点击年审认证反馈按钮。残联工作人员审核后，则可继续进行申报。
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1.单位信息维护管理

如果您单位不是第一次使用本系统且单位信息未发生变更，本部分可以跳过。

用人单位可以通过该模块进行单位信息的管理与维护。

第一步：

根据所登录的账号信息查询到该单位的基本信息情况。
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第二步：用人单位可以对查询到的单位信息进行修改保存。

第三步：查询相关关联单位列表
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特别提示：

1.第一次使用本系统，请认真核对本单位的残联主管部门、税务主管部门、单位所属行政区是否与真实情况符合。

2.法人电话、经办人电话正确、真实填写，可以确保在业务办理过程中出现问题，残联工作人员能联络到所属单位。本系统对接了短信通知平台，为了更好的接收相关业务通知，“经办人电话”栏建议填写手机号。

2.关联单位维护

如果您单位不涉及关联单位（劳务派遣、上下级公司、第三方代发代缴），或涉及关联单位但已填写，且关联单位信息未发生变更，本部分可以跳过。

在单位信息维护管理中，可点击添加或修改按钮，对本单位的关联单位进行维护。

第一步：用户点击添加按钮，弹出新增单位信息弹窗，可根据页面提示信息，正确填写新增单位信息，上传相关附件，点击保存，新增单位信息。
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第二步：用户点击编辑按钮，弹出关联单位编辑弹窗，根据用户需求，更改单位信息，点击确认即可修改该条单位信息。

第三步：用户点击删除按钮，确认是否删除该条单位数据。
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3.残保金计算器

说明:通过输入单位员工数、单位月平均工资，选择安置人月数，计算出预计缴纳保证金额和预计可节约金额。
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4.通知公告

用人单位点击通知公告功能模块可查询残联业务部门下发的通知公告列表 。
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输入关键字，点击搜索按钮，可检索所对应的通知公告信息。
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点击当列表中的标题，可以查看具体的通知公告详情。
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